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Zápis z jednání
Výboru ČSCHMS
ze dne 11. 6. 2025, online
Přítomni on-line: Novotný (předseda), Hatláková (CH), Herman (BM), Hruška (AU), Chytka (MS), Kozák (FRP), Kofroň J. (AA), Loos (předseda revizní komise), Martinek (LI), Terč J. (GA), Orlovský V. (SA), Žďárský (DX)
Přítomní (zaměstnanci): Malát, Biniová, Vokatá.
Omluveni/nepřítomni: Chroust (BA), Novák Z. (PI), Machač (HE), Müller (WA)
Program jednání:
1. Obchodní činnost
2. Hospodaření svazu, mimořádné odměny zaměstnancům
3. Smlouva s ASZ
4. Různé
Průběh jednání: 

1. Obchodní činnost
Průběh: 
Téma se týkalo zejména obchodní spolupráce se srbskou stranou v návaznosti na žádost zástupců fy Agroprofit (srbský svaz chovatelů masného skotu) ohledně vyslání českých odborníků, kteří by mohli v Srbsku pomoci s výměnnou zkušeností. Malát seznámil členy Výboru se stanoviskem pana Bugára, podle kterého má srbská strana zájem o pokračování spolupráce, a to nejenom v oblasti nákupu skotu, ale i poradenství. Konkrétní chovatelé mají v tuto chvíli zájem o spolupráci s Ing. Vráblíkem a p. Žďárským, ve smyslu cesty, která proběhne od 22.6.. V rámci té mají navštívit farmy začínajících srbských chovatelů a uspořádat seminář. I přes naši nabídku na vyslání expertů specializujících se na chov různých masných plemen zástupci firmy Agroprofit trvají na účasti pana Vráblíka. Ten byl v této otázce osloven předsedou svazu, Ing. Vráblík však považuje aktivity v Srbsku za jeho ryze osobní a se svazem nesouvisející. Malát upozornil na fakt, že obchodní aktivity svazu a předávání know-how je potřeba brát jako dvě činnosti a podle toho k tomu přistupovat. Poptávky po zvířatech adresované svazu budou sdíleny s danými kluby a transparentně zveřejněny v aplikaci MaSkot, stejně jako se to stalo v případě poslední poptávky po jalovicích plemene limousine. 
Žďárský vznesl dotaz na možnost najít obchodníka, který by zajišťoval obchodní aktivity svazu. Malát zmínil vedle výhod svazového obchodníka i úskalí spojená s najmutím nového s tím, že respektuje rozhodnutí Výboru z loňského roku, kdy se tento shodl na stávajícím stavu, kdy si obchodní činnosti zajišťují kluby samostatně. Pomoci se zajištěním obchodování se však svaz nezříká. Kozák s tímto stavem souhlasí.

Závěr: Výbor bere situaci na vědomí.

2. Hospodaření svazu, mimořádné odměny zaměstnancům 
Průběh: 

Nejaktuálnější výsledovka s hospodařením Svazu k 8.6.2025 byla zaslána členům Výboru v předstihu e-mailem. Z důvodu zrušení NVHZ Brno došlo k „úspoře“ cca 1,5 až 2 mil. korun. I při odhadovaných očekávaných nákladech a příjmech bude Svaz na konci hospodářského roku v zisku. Malát proto seznámil členy výboru s návrhem na využití volných finančních prostředků. Vedle návrhu na vyplacení mimořádných odměn zaměstnancům svazu je to pak vratka části nákladů chovatelům za výkon kontroly užitkovosti masného skotu a vyplacení odměny předsedovi svazu. 
Kozák navrhl revizi poplatků, které chovatelé platí Svazu a požádal Maláta o vytvoření seznamu poplatků. Ten reagoval tím, že k dispozici je sazebník Svazu a jiné poplatky chovatelům nejsou účtovány. Významná část výběrů některých poplatků je potom poskytována klubům, což jim má zajistit vyšší autonomii. Terč je proti revizi poplatků, přebytky navrhuje buď použít jako prostředky pro mimořádné odměny zaměstnanců Svazu anebo/i jako vratku za kontrolu užitkovosti. Není dle něj žádoucí měnit Sazebník Svazu každoročně dle ekonomické situace. Martinek zmínil možnost mimořádné odměny pro předsedu Svazu. Několik členů výborů též proneslo kladné hodnocení na adresu zaměstnanců svazu o tom, jak nyní Svaz funguje a celý tým pracuje.
2.1. Odměny zaměstnancům Svazu

Návrh: Zaměstnancům budou přiznány mimořádné odměny v souhrnné výši součtů jednoho hrubého průměrného měsíčního platu dle uplynulého hospodářského roku za všechny zaměstnance, které budou mezi jednotlivé pracovníky rozděleny dle jejich vytíženosti a pracovního nasazení předsedou svazu ve spolupráci s ředitelem svazu a budou vyplaceny ve mzdě za červen.
Hlasování: 
PRO: Jednomyslně pro (11)
PROTI: -
ZDRŽEL: - 
Závěr: Zaměstnancům budou přiznány mimořádné odměny v souhrnné výši součtů jednoho hrubého průměrného měsíčního platu dle uplynulého hospodářského roku za všechny zaměstnance, které budou mezi jednotlivé pracovníky rozděleny dle jejich vytíženosti a pracovního nasazení předsedou svazu ve spolupráci s ředitelem svazu a budou vyplaceny ve mzdě za červen.
2.2. Vyplacení vratky za KU
2.2.1. Způsob vyplacení vratky: Malát seznámil členy výboru s různými možnostmi vratky a to buď přes dotace na KUMP, nebo dle fakturace za KUMP s tím, že je možné z vratky vyloučit chovatele menšího počtu zvířat (nižší rentabilita výkonu KUMP v chovech do 5-ti kusů) a dále neplatiče za KUMP a KUMP ukončené chovy. 

Návrh: Po diskuzi o výhodách a nevýhodách různého přístupu bylo hlasováno o tom, kdo je pro vyplatit vratku za KU všem chovatelům s výjimkou dlužníků za službu a KUMP ukončených chovů bez ohledu na počet v KUMP zapojených a fakturovaných krav (neomezovat vratku počtem krav v KUMP).
Hlasování:

PRO: Hruška, Kozák, Terč, Martínek, Kofroň, Orlovský, Žďárský, Chytka, Novotný
PROTI: 0

ZDRŽEL: Herman, Hatláková

Závěr: Vratka části nákladů za kontrolu užitkovosti bude vyplacena všem chovatelům bez ohledu na počet zapojených a fakturovaných krav dle přehledu fakturovaných chovů za rok 2024 s výjimkou dlužníků za službu a KUMP ukončených chovů.
2.2.2. Výše vratky za kontrolu užitkovosti: Byly představeny a modelovány různé výše vratky pro oba stupně. Po diskuzích bylo k hlasování navrženo následující:
Návrh: Formou chovatelem vystavené faktury s DUZP v 6/2025 zaslané nejpozději do 30.6.2025 se splatností 1 měsíc poskytnout chovatelům zapojeným do kontroly užitkovosti masných plemen skotu vratku za KUMP stupně A ve výši 100,- Kč bez DPH za krávu a za KUMP stupně B 50,- Kč bez DPH za krávu dle stavu krav dle fakturace za rok 2024. Při vyloučení dlužníků a ukončených chovů to dělá: 21765 krav v KUMP A, 1349 krav v KUMP B, což přepočteno činí 2176500 Kč za KUMP A a 67450 Kč za KUMP B, tj. v součtu 2 243 950,00 Kč
Hlasování:

PRO: Hruška, Kozák, Terč, Martínek, Kofroň, Orlovský, Žďárský, Chytka, Hatláková, Novotný
PROTI: 0 

ZDRŽEL: Herman

Závěr: Formou chovatelem vystavené faktury s DUZP v 6/2025 zaslané nejpozději do 30.6.2025 se splatností 1 měsíc bude chovatelům zapojeným do kontroly užitkovosti masných plemen skotu poskytnuta vratka za KUMP stupně A ve výši 100,- Kč bez DPH za krávu a za KUMP stupně B 50,- Kč bez DPH za krávu dle stavu krav k fakturaci za rok 2024.

2.3. Výše odměny pro předsedu
Proběhla diskuze ohledně výše mimořádné odměny pro předsedu Svazu a pro případné zvýšení jeho měsíční odměny. Pro rozhodnutí pro zvýšení pravidelné měsíční odměny v tuto chvíli nejsou připraveny podklady.
Návrh: Předsedovi Svazu bude přiznána jednorázová mimořádná odměna ve výši 80 000,- Kč.
Hlasování:

PRO: Kozák, Kofroň, Hruška, Martinek, Orlovský, Herman, Hatláková 
PROTI: Terč, Žďárský
ZDRŽEL: Chytka, Novotný
Závěr: Předsedovi Svazu bude udělena jednorázová mimořádná odměna ve výši 80 000,- Kč.

3. Smlouva s ASZ 
Průběh: 

Předseda Svazu Novotný seznámil členy Výboru s informacemi ohledně stávající a nadcházející spolupráce s ASZ. S tou bude podepsána smlouva na 1 rok, po uplynutí této doby bude diskutováno trvalé členství/partnerství. Předseda ASZ bude pozván na Výroční schůzi.
4. Různé
Průběh: 

4.1. Předseda Svazu informoval o jednáních, která probíhají s ČMSCH ohledně balíčků na testování QTL znaků a jejich cen.

4.2. Termín VČS je daný, 16-17.9. v Medlově. Bude se volit Revizní komise.

4.3. Chytka se dotázal na dostatečnost personálního pokrytí na úseku plemenné knihy. Malát odpověděl.
4.4. Chytka dává Výboru na zvážení možnost investovat do posílení úseku pro výpočet plemenných hodnot, a to na základě posledního jednání Grémia, kde Ing. Novotná zmínila, že výše jejího úvazku je dostatečná na udržování stávajícího chodu výpočtu plemenných hodnot, nemá však časové kapacity na další rozvoj systému výpočtu PH. Malát vyjádřil nesouhlas s pochopením tohoto tvrzení, kdy má za to, že, vývoj probíhá dle grémiem nastíněné strategie a nedomnívá se, že by práce měly zpoždění. Některé průtahy byly způsobeny pomalým rozhodováním Grémia. Je možno jednat o navýšení úvazku ing. Novotné. Situaci nicméně s Ing. Novotnou probere, aby byl přesně zřejmý stav věci. Novotný upřesnil, že ing. Novotná zmínila, že nemůže předělávat rovnice pro výpočet plemenných hodnot v rámci stávajícího úvazku dle návrhu předsedy Grémia ing. Káčera.

4.5. Malát seznámil s přáním ing. Burdy rozloučit se s chovateli. Akce by mohla být spojena s akcí na farmě Kateřina, která proběhne 6.9.2025 na farmě p. Loose.

4.6. Kozák: na OPB Cunkov proběhne 20.6. aukce, na které bude dražen 1000 býk odchovaný na OPB Cunkov.
4.7. Předseda Svazu Novotný navrhl zvážit příspěvek na činnost Junior týmu. Malát navrhl současně s řešením otázky financování prodiskutovat též strategii pro rozvoj Junior týmu předloženou členům Výboru na jaře t.r..
4.8. Předseda Svazu Novotný poděkoval řediteli Svazu Malátovi za prezentaci a hájení zájmu chovatelů masného skotu v prevenci SLAK.

4.9. Vokatá rozešle e-mailem výpočet odměn členům Výboru.

Jednání zahájeno v 19:00   

Jednání ukončeno ve 21:00
Zapsala: Biniová

Ověřil: Malát

ČESKÝ SVAZ CHOVATELŮ MASNÉHO SKOTU


Těšnov 17, Praha 1, 110 00, tel: 221 812 865


email: info@cschms.cz, www.cschms.cz











